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INTRODUCTION

Découvrez la diversité du Centre Hospitalier de
Luxembourg en 24 chiffres clés.

Entdecken Sie die Vielfalt des CHL
in 24 Stichzahlen.




PERSONNEL

AU 31 DECEMBRE 2017, UEFFECTIF DU CHL COMPTE
2267 SALARIES. LE CHL EST LE 125" EMPLOYEUR
LUXEMBOURGEOIS.
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NATIONALITES
DES PATIENTS
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L'ENSEMBLE DES PATIENTS REPRESENTENT 162
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UNSERE PATIENTEN REPRASENT[ EEEEEEE
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NATIONALITES
DU PERSONNEL




LUZEMBOUR-
GEOIS
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36% DER MITARBEITER.



LUXEMBOURGEDIS




PORTUGRAIS
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187 PORTUGAIS TRAVAILLENT AU CHL, SOIT 8,5% DE
L’EFFECTIF TOTAL.

187 PORTUGIESEN ARBEITEN IM CHL,
8,5% DER MITARBEITER.



FRANGAIS
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685 FRANCAIS TRAVAILLENT AU CHL, SOIT 28,5%
DE L’EFFECTIF TOTAL.

685 FRANZOSEN ARBEITEN IM CHL,
28,5% DER MITARBEITER.




BELGES




ALLEMANDS
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99 ALLEMANDS TRAVAILLENT AU CHL, SOIT 4,5% DE
L’EFFECTIF TOTAL.

99 DEUTSCHE ARBEITEN IM CHL, 4,5%
DER MITARBEITER.
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PARLEES
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31 LANGUES DIFFERENTES SONT PARLEES AU CHL ET
PERMETTENT DE MIEUX COMMUNIQUER AVEC LA
DIVERSITE DES PATIENTS.

IM CHL WERDEN 31 VERSCHIEDENE SPRACHEN
GESPROCHEN - EIN PLUS IN DER KOM-
MUNIKATION MIT DEN PATIENTEN
AUS DEN VERSCHIEDENEN
HERKUNFTSLANDERN.



EMPLOIS
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EN 2016, 91 EMPLOIS DIFFERENTS SONT REPRESENTES AU
SEIN DE NOTRE ETABLISSEMENT, ET REPARTIS ENTRE LA
DIRECTION MEDICALE, LA DIRECTION DES SOINS ET LA
DIRECTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE.

2016 ZAHLT DER BETRIEB 91 VERSCHIEDENE
BERUFE. SIE VERTEILEN SICH AUF DIE
ARZT-PFLEGE- UND VERWALTUNGS-

UND FINANZDIREKTION.



TEMPS PARTIEL




FEMMES




HOMMES

LES HOMMES REPRESENTENT 24% DE
FFFFFFFFFFFFFFFF

24% DER MITARBEITER SIND MANNER.
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[OMBRE DE
SALARIES

92,10% DU PERSONNEL EST EN CONTRAT
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92,10% DER MITARBEITER HABEN
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COLLABORATEURS

209 NOUVEAUX COLLABORATEURS ONT ETE EMBAUCHES
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209 NEUE MITARBEITER WURDEN
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STRGIRIRES




MoYenne
ANCIENNETE
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PERSONNEL DE

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO
o )

66 MITARBEITER DES CHL SIND JUNGER ALS
25 JAHRE, 4% DER

, 4%
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L’AGE MOYEN DU PERSONNEL AU CHL EST DE
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RECLASSEMENT
INTERNE/TH
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(105 WALEURS




RECHERCHE DE L'EXCELLENCE
ENGAGEMENT DE SOLIDARITE
PARTAGE DES CONNAISSANCES

ESPECT DE LA PERSONNE

EXIGENCE D’INTEGRITE
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Centre Hospitalier de Luxembourg
4, rue Ernest Barblé L-1210 Luxembourg
Tél: +352 44 1M1 Fax: +352 45 87 62 www.chl.lu
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